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イオンディライト株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長兼社長執行役員 グループ CEO：濵田和

成、以下、「当社」）は、４月 5 日に 2023 年度 イオンディライトグループ入社式を滋賀県立文化産業交流

会館にて実施しました。当社、イオンディライトセキュリティ株式会社、イオンディライトコネクト株式

会社、イオンコンパス株式会社、株式会社白青舎の 5 社が、計 117 名の新入社員を迎え入れました。 

本年度の入社式は従来とは装いを新たに、2023 年度イオンディライトグループのキーワード「未来を描く」

をテーマに、夢のある未来に向け新入社員自らが将来をより具体的に想像できるような演出を施しました。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

当社社長 濵田が、イオンディライトグループの未来の可能性を紹介する水先案内人としてＭＣを務め、

これから未来を描いていくフィールドの広さを新入社員に実感してもらうために、サッカースタジアムや 

文化財でもある歴史的建造物、先進的なワーキングスペースといった、さまざまな受託施設や海外での 

サービス提供の様子を動画で紹介。また、オープンネットワークシステム※を導入いただいている受託施設

や北海道支社カスタマーサポートセンター（CSC）※からのライブ中継を行い、DX を活用した最新の

ファシリティマネジメントを映像を通じて体感してもらいました。加えて、イオンディライト東京本社、

イオンディライトセキュリティ、永旺永楽（中国）投資有限公司、AEON DELIGHT(VIETNAM) CO., LTD.

ともライブで中継を繋ぎ、国内外の職場の様子や事業紹介とともに、各国責任者や現役社員からの歓迎の

メッセージが送られました。 

※オープンネットワークシステム：施設内の各種設備をネットワークで繋ぎ、リアルタイムでの一元管理や遠隔制御を可能とすること

で、効率的な施設運営を実現する仕組み。 

※カスタマーサポートセンター（CSC）：国内全国８支社配下に設置。各種システムやセンサーにより施設管理業務を遠隔サポートす

るとともに、お客さまからのリクエストや各施設の情報を収集する機能を果たす。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

新入社員代表者への辞令交付 国内外のグループ企業よりライブ中継 

2023 年度 イオンディライトグループ入社式を開催 

共に未来を描く仲間として新入社員 117 名を迎え入れ 

 

入社式（滋賀県立文化産業交流会館）の様子 



 

 

 

そのほか、当社が事業として展開するカプセルトイ自販機 （通称 「ガチャガチャ」）を使用した、新入社員

と役員との 「ガチャガチャ質問会」も実施。社長の描く夢や、10 年前と比較して変化した会社の姿、外国

人材に求められることなど、新入社員ならではの視点からの様々な質問に対して役員が回答し、貴重な交流

機会となりました。 

 

最後に、新入社員に向けて濵田より「夢を持ち、その夢に向かって挑戦し続けて欲しい」との思いが伝え

られ、2023 年度の入社式を終えました。 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

当社は、新しく迎えた仲間とともに、「お客さま、地域社会の 『環境価値』を創造し続けます。」を経営 

理念に掲げるファシリティマネジメント企業として、これからもお客さま、地域社会に 「安全 ・安⼼」 

な施設環境を提供してまいります。 

 

 

 －本リリースに関するお問い合わせ先 － 

イオンディライト株式会社 社長室兼 ESG 推進室 広報・ＩＲグループ 

TEL：03-6895-3892 

ガチャガチャ質問会の様子 


